PROCESSO LICITATORIO N° 27/2019
TOMADA DE PRECOS N° 1/2019

ANEXO - I
TERMO DE REFERENCIA
SERVICO DE COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES
PROJETO BASICO
1. OBJETO:

Execucdo de servigos de coleta, triagem, transporte e destinc final de
residuos so6lidos domiciliares reciclaveis e ndo-recicléaveis, das mais
diversas origens produzidos no Municipico de Sertdo/RS, devendo ser
realizada para cocleta de residucs sdlidos ndo-reciclavels com caminhio
compactador equipadc com dispositive de basculamente “1lift”, com
capacidade de no minime 10m*® e para coleta de residuos reciclaveis com
caminhdo bau, boiadeiro ou gailola (cagamba) com capacidade minima para
25m?, cujo ano/modelo, ndo podera ter idade superior & 10 anos (a partir
do ano atual - ano de fabricagdo = 2009);

2. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E PERIODICIDADE:

2.1. 0Os servigos deverdc ser executados em todas as vias publicas abertas
4 circulagdo, ou que venham a ser abertas durante a vigéncia do contrato;

2.2. A coleta de residuos sdlidos nio-recicléveis deverd ocorrer a razio

de 03 (trés) vezes por semana, sendo nas: Tercas-feiras, Quintas—-feiras e
Sabados.

2.3. A coleta dos residucs sélidos recicldveis deverd ocorrer a razio de
01 (uma) vez por semana, nas Sextas—-feiras,

Obs: Encontra-se no cronograma de coleta e mapa/croqui do roteiro a ser

realizado informacdes complementares acerca da periodicidade dos
services.

2.3.1. O Municipio em razdo de estar implementando a realizacdo da coleta
seletiva reserva-se o direito de alterar unilateralmente os dias de
coleta «com wvistas aoc interesse ©publice de encontrar o melhor
sistema/periodicidade de coleta.

2.4. Os residuos domésticos reciclaveis gerados nc interior do municipio
estardo disponiveis no patic da Secretaria de Obras, localizada na Rua
Jorge Alfredo Streit, 441, aguardando a retirada pela empresa contratada
na primeira semana de cada més.

2.5, DEVERAO SER COLETADOS:

a) reslduos caracterizados acima, em embalagens tipo sacos plasticos com
capacidade de até 100 (cem) litros;

b)residuos domiciliares que estejam condicionados dentro de lixeiras e
contéiner:

clresiduos em embalagens tipo lata de lixoc, endo gque estas deveridoc
retornar ao passeio pUblico nc mesmo local de onde foram retiradas;

d)residuos de feiras livres e eventos, desde que atenda os wvolumes
maximos especificadcs acima;

e)residuos colocados em logradouros que nio permitam a entrada de



caminhdes, sendo que para tal devera ser utilizado o método manual;
2.6, NAO DEVERAQ SER COLETADOS:
a)residuos industriais ndo classificados como residuos domésticos;

b)residuos de servigo de salde, de ambulatérios, farmacias, consultérios
médicos e outros néo classificados como residuos de servicos
domiciliares;

clresiduos em embalagens com capacidade de volume maior do gue 100 (cem)
litros ou capacidade de peso maior do gque 50 (cingquenta) gquilos;

d)residuos colocados noc patio ou A&rea privada de residéncias ou
estabelecimentos comerciais, em qualguer condigéo,

2.7. A Empresa, apbs coleta dos residucs, deverd deslocar-se direto ao
aterro sanitario e a central de triagem apresentada, sendo permitido
efetuar transbordo, caso a empresa possua licenca para realizacdo do
mesmo, qual, deverd ser apresentada por conta da participacgdo no presente
certame.

2.8. A Empresa vencedora deveri realizar a quantificagdo mensal dos
residucs coletados, quais deverido ser pesados em balanca rodovidria e
enviando ao Municipio no final de cada més juntamente com a nota fiscal
dos servicos prestados, separados por tipologia, ndo-reciclével e
reciclavel;

2.9. Os servigos de recolhimento deverao atender ainda, demais obrigacées
contidas na Politica Nacional de Residuocs Sélidos, Lei 12.305/10, nao
expressas no presente Termo de Referéncia.

3. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL:

A Empresa Contratada devera fornecer aos seus operarios (garis), no
minimo, o8 seguintes uniformes € EPIs (Equipamentos de Protecédo
Individual) :

a) Camisetas em malha de algodéao;

b) Jaguetas com reflexivo;

¢) Calcgas;

d) Calgcados, segundo as normas de seguranca e EDIg;
e} Capa de chuva amarela com reflexivo;

f) Luvas de protecdo;

g) Colete refletivo;

h) Boneé;

1) Protetor solar FPS 303

J) Meia de algoddo com cano alto;

* Nic serd permitido o trabalho sem a utilizagdo dos uniformes e EPIs
aguil listados.

4. DO PESSOAL:

4.1. Competirid a Contratada a admissdoc de m3o de obra em quantidade
suficiente ao desempenho do servigo contratado, correndo por sua conta
também, ©5  encargos necessarios e demais exigéncias das leis
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e outras de gqualquer



natureza, bem come indenizacdo de acidentes de trabalho de gqualquer
natureza, incluindo insalubridade e periculosidade, respondende a
proponente pelos danos causados por seus empregados, auxiliares e
prepostos ao patriménio publico ou a outrem.

4.2, Os empregados deverdo possuir capacidade fisica e qualificacio que
0s capacite a executar os servicos inerentes aoc objeto do presente
contrato.

4.3. A contratada teria um prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da
data de assinatura do contrato para iniciar o servigo e apresentar seus
funcionadrios, e até 10 (dez) dias para apresentéa-los devidamente
uniformizados e com os equipamentos de protecdo individual necessérios
para a execucgdc de cada servico, bem como os veiculos devidamente
identificados.

4.4, A fiscalizag8o terid direito de exigir dispensa, a qual deverad se
realizar dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, de todo empregado
cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento do servigo. Se a dispensa
der origem a acdo na justiga, o Municipio ndc terd em nenhum caso,
qualguer responsabilidade.

4.5. Durante a fiscalizacdo dos servigos é absolutamente vedado, por
parte do pessocal da proponente, a execucdo de outras tarefas gque nao seja
estas especificacdes.

4.6. Sera terminantemente proibidoc aos empregados da proponente ingerirem
bebidas alcoblicas em servico, de pedirem gratificacdes ou donativos de
qualguer espécie.

4.7. A guarnicdo ou qualquer funciondrio da &rea operacional, devera
apresentar-se uniformizado asseado, com camisas ou camisetas fechadas,
calgas, calgados com antiderrapante e demais equipamentos de seguranga e
protegdo indiwvidual, com luvas, capas protetoras em dias de chuva,
coletes refletores, entre outros.

4.8. A prcponente, sem seu dimensionamento de mio de obra, devera
considerar acréscimos de 10% (dez por cento) sobre o quadro necessario, a
titulo de reserva técnica.

5. FISCALIZAGAO:

5.1. Caberd ao Setor de Fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, através de
servidor a ser designado, o acompanhamento dos trabalhos, verificando o
atendimento total as ordens emitidas, gquanto ao nimero de operarios, a
quantidade dos servicos efetuados, a utilizacdo de EPIs pelos operdrios e
todas as obrigagdes citadas no contrato.

5.1.1. 0s técnicos de fiscalizacdo, devidamente identificados, terio
plerios poderes para, nes locais de trabalho proceder gqualquer
determinacdo que seja necesséiria & perfeita execucdo dos servigos.

5.1.2. O Setor de Fiscalizagdo da Prefeitura Municipal se ressrva o
direito de solicitar a substituicdo imediata de qualguer funcionario que
apresentar comportamento indesejavel.

5.1.3. A Contratada devers indicar seu fepresentante para tratar dos

assuntos inerentes aos servigos junto ag Municipio, com poder de decisio
a2 respeite.

6. DA APOLICE DE SEGURO:



6.1. No ato da assinatura do contrato, a Empresa vencedora do processo de
licitagdc deverid apresentar a apdlice de seguro dos veiculos a serem
usados no recolhimento dos residuos (contra terceiros).

7. APLICACAO DE PENALIDADES:

7.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o Municipio podera,
garantida prévia defesa, aplicar a contratada, as seguintes penalidades:

I - Multa de 0,5% (meioc por cento) por dia de atraso, limitado esta a 30
(trinta) dias, apds o qual serd considerado inexecucdo do contrato;

I1 - Multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecugdoc parcial do
contrato, cumulada com pena de suspensdo do direitc de licitar e o
impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 01 (um) ano;

III - Multa de 10% (dez por centeo) no casc de inexecucdo total do
contrato, cumulada com a pena de suspensdo de direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administragido pelo prazo de 02 (dois)
anos;

Paragrafo Unico. As multas serdo calculadas sobre o montante nio
adimplinde do contrato.

8. HIPOTESES DE RESCISAO:

8.1. Constitui motivo para a rescisdo do contrato a ser firmado,
independente de notificagao judicial ou extrajudicial, sem qualgquer
direito a indenizacio, por parte da contratada, se a Contratante:

I - Nido cumprir regularmente quaisquer das obrigagdes assumidas em
contrato;
II - Subcontratar, transferir ou ceder, total ou parcialmerite, o objeto

do contrato a terceiros;

III - Fusionar, cindir ou incorporar-se a outra empresa;

IV - Executar os servigos com impericia técnica;

V - Falir, requerer concordata ou for instaurada insolvéncia cinvil;

VI - Demonstrar incapacidade, desaparelhamento, idoneidade técnica ou ma-
£é;

VII - Atrasar injustificadamente © inicio dos servicos;

9. QUANTIDADE MEDIA DE LIXO A SER COLETADO:

9.1. Segundo cédlculo realizado, levando-se em consideracio orientacgdes do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, o volume médio mensal
sera de 52,87 toneladas/més. No entanto, embora o municipioc n3oc possua

dados precisos, acredita-se que o volume poderd aproximar-se a 70
(setenta) toneladas/més.
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