
OBRA:

ITEM | DESCRIÇÃO %

A1 INSS 0
A2 SESI 1,5
A3 SENAI 1
A4 INCRA 0,2
A5 SEBRAE 0,6
A6 Salário-educação 2,5
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3
A8 FGTS 8
A Total A -Encargos Sociais Básicos (%) 16,8

B1 Descanso Semanal Remunerado 17,91
B2 Feriados 4,24
B3 Auxilio enfermidade 0,91
B4 13º salário 10,89
B5 Licença Paternidade 0,08
B6 Faltas justificadas 0,73
B7 Dias de chuva 1,36
B8 Auxilio acidente de trabalho 0,12
B9 Férias Gozadas 9,54

B10 Salário maternidade 0,03
B Total  B - Encargos que recebem incidências do grupo A (%)45,81

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,46
C2 Aviso prévio trabalhado 0,13
C3 Férias Indenizadas 3,68
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,53
C5 Indenização Adicional 0,46
C Total C -Encargos que não recebem incidências do grupo A (%)14,26

D1 Reicindência de Grupo "A" sobre Grupo "B” 7,70
D2 Reincidência de Grupo "A" sobre aviso prévio e reincidência  do FGTS sobre aviso prévio0,46

Total D - Incidências Cumulativas (%) 8,16

E1 Equipamentos de Segurança do Trabalho 6,27
E2 Auxílio Educação 1,51
E3 Vale-transporte 18,23
E Total E - EPI , Encargos Intersidicais e Vale Transporte (%)26,01
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